PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENA

Estado de Minas Gerais

CNPJ 18.504.167/0001-55
Avenida José Mol, n°216 - 12 andar - Centro — Mantena - MG - CEP 35290-000

EDITAL N° 001/SMAS/2021
#

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENA, Estado de Minas Gerais, por seu representante legal,
o Prefeito Municipal, Sr. Jodo Rufino Sobrinho, nos termos do Art. 37, IX da Constitui¢io Federal,
TORNA PUBLICO que realizard Processo Seletivo para contratagio temporaria, para atendimento as

necessidades temporérias de excepcional interesse piblico da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE MANTENA, em provimento de vagas nos cargos existentes desta Prefeitura,

por prazo determinado, mediante celebragio de Contrato Administrativo, especificados neste Edital,
conforme informagdes abaixo:

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 -0 Processo Seletivo sera regido pelo presente Edital, coordenado pela Comissio Especial do
Processo Seletivo, nomeada pela Portaria n° 626, de 10 de novembro de 2021.

1.2 - Este Processo Seletivo terd prazo de validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo

da homologacdo do resultado final, sendo facultado ao Prefeito Municipal a prorrogagio do mesmo
por até mais 02 (dois) anos.

1.3 - No periodo de validade do Processo Seletivo, em havendo a rescisio contratual, poderdio
ser chamados para contratagio pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados,
observada a ordem classificatoria.

1.4 - A selegdo de pessoal de que trata este edital, sera realizada mediante inscrigdo.

1.5 - O Edital de Abertura, atos, decisSes e convocagdes inerentes ao presente Processo Seletivo
serdo publicados e disponibilizados integralmente no site Oficial da Prefeitura Municipal de
Mantena-MG, nos seguintes locais: www.mantena.mg.gov.br e Quadro de Avisos, na sede da
Prefeitura, na Avenida José Mol, n° 216 — 1° andar, e na Secretaria Municipal de Satde, n° 128 -
Centro, nesta cidade. E de_inteira obrigacdo e responsabilidade do Candidato acompanhar
todos os atos, editais e comunicados referentes ao presente Processo Seletivo.

1.6 — O cargo, o quantitativo, o vencimento, carga horaria de trabalho & requisitos minimos para
contratacfio estdo descritos no ANEXO I, deste edital. '

1.7 — A Tabela de pontuagfo dos titulos e descrigdo dos cursos, estio no ANEXO II;
1.8 — As atribuigdes dos cargos estdo descritas no ANEXO III.
1.8 - A prova objetiva contard com 30 (trinta) questdes.

1.9 — A convocagio dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificagdo, seguindo-se
os critérios estabelecidos neste edital.

1.10 — O Contrato por Tempo Determinado extinguir-se-a sem direito 4 indenizagdo:
I — pelo término do prazo contratual;
II — por iniciativa da administra¢io publica e

III - por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 {trinta) dias de antecedéncia.

£
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2 —DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

2.1 - O candidato ao cargo deve ser brasileiro, nato ou naturalizado nos termos do artigo 12, da
Constituig¢do Federal.

2.2 - Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos até a data da assinatura do contrato.

2.3 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais (declaragio de quitagfio eleitoral) ¢, em caso de
candidato do sexo masculino, obrigagdo militar (carteira de reservista).

2.4 — Possuir a escolaridade exigida para o cargo.
2.5 — N#o possuir antecedentes criminais.

2.6 — Nao exercer cargo ou fungfo piblica e nfio acumular proventos de aposentadoria na
Administragfo Publica Federal, Estadual ou Municipal, ressalvadas as acumulages permitidas em
lei.

2.7 — Cumprir as determinagdes deste edital.

3 —DAS INSCRICOES:

3.1 - As inscrigdes sero realizadas através de preenchimento do formuldrio de inscrigdo, constante
do Anexo 1V, deste Edital, que devera ser preenchido pelo candidato com letra legivel, ndo
podendo haver rasuras ou emendas, nem omissdo de dados solicitados e colado na frente do
envelope lacrado e ndo grampeado, contendo os documentos relacionados no item 3.9 deste edital,
e protocolado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na Avenida Getilio Vargas,
n? 429, Centro, Mantena-MG, nos dias 16 a 24 de novembro de 2021, das 08:00 as 11h00min e de
13h00min as 16:00 horas.

3.2 — A relagdio dos candidatos que tiveram sua inscrigio deferida, serd publicada no site
www.mantena.mg.gov.br , no Quadro de Avisos da Prefeitura de Mantena/MG e na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, na data estabelecida no cronograma deste edital.

3.3 — O formulario de inscrigdo serd padronizado conforme o ANEXO 1V, na qual declarara
possuir todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo a que concorrer.

3.4 - A inscrigdo devera ser feita pelo préprio candidato ou por procuragio simples (ANEXO V),
devendo o procurador se identificar por meio de cédula de identidade e entregar a procuragio para
arquivo, ficando o candidato responsavel pelas consequéncias de eventuais erros por ele cometidos
ao efetuar a inscrigfo.

3.5 — N4o sera cobrado qualquer valor a titulo de inscrigéo.

3.6 — As informagdes prestadas serfio de exclusiva e inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comisséo do Processo Seletivo do direito de exclui-lo do pfocesso seletivo quando as
informagdes prestadas ou documentos apresentados estiverem em desacordo com este edital.

3.7 - A inscrigfio do candidato implicara conhecimento e ticita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e na legislagdo aplicivel, ndo cabendo, portanto, alegagio de
desconhecimento, verificados através do preenchimento e assinatura da respectiva ficha de
inscricéo.

3.8 — Nao serd aceita inscrigfo por via postal, internet ou fora do periodo estabelecido neste Edital.
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3.9 — No ato da inscrigfo o candidato devera fornecer copia legivel dos‘_documentos a seguir:

Carteira de identidade

CPF

Titulo de Eleitor ¢ comprovante da ultima votagdo ou certiddo de quitagio eleitoral
Certido de reservista, para candidato do sexo masculino

Comprovante de residéncia atual

Escolaridade em conformidade com a exigéncia do cargo

Certiddo de antecedentes criminais

Laudo médico original para pessoa portadora de necessidade especial (PNE) — ANEXO
VIl

4 — DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES
ESPECIAIS (PNE)

4.1 - Para a comprovagfo de atendimento a condi¢io de Pessoa Portadora de Necessidades
Especiais (PNE), o candidato inscrito nesta condi¢fio devera apresentar laudo médico original
Junto & Comissfo de Processo Seletivo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID),
bem como a provével causa da deficiéneia e sua correlagdo com a previsio do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, laudo esse que declare compatibilidade da
enfermidade com a atribuig¢éo do cargo.

4.2 — Para comprovagéo da condigdo, o laudo médico emitido apresentado deve ser emitido nos
ultimos 06 (seis) meses.

43 — O laudo citado no item 4.1 deverd ser apresentado junto aos demais documentos
comprobatorios exigidos na fase de inscrigio.

4.3.1- O laudo médico apresentado terd validade somente para este Processo Seletivo e nfo serd
devolvido.

4.4 — A inobservancia do disposto nos itens 4.1, 4.2 e 4.3 deste Edital acarretar4 a perda do direito
a0 pleito das vagas na fase de inscrigo.

4.5 — A convocagdo para as respectivas etapas classificatorias respeitaréi‘a propor¢dio de 5% (cinco
por cento) de Pessoa Portadora de Necessidades Especiais (PNE) na forma do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

4.5.1 — Caso a aplicagfio do percentual de que trata o subitem 4.5 deste edital resulte em niimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

4.5.2 — O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, no que se refere ao contetido, local e horario das avaliagdes € critérios de
aprovacgio.

5 — DA INCLUSAO DE RESERVA DE 20% DAS VAGAS PARA NEGROS

5.1 — Nos termos da Lei Federal n® 12.290/2014, ha a necessidade de incluir a reserva de 20% das
vagas aos negros, nos seguintes moldes:

5.2 - Disposig¢des gerais para a inscri¢o de candidatos negros ou pardos
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5.2.1 - Ficam asseguradas 20% (vinte por cento) das vagas aos candidatos negros ou pardos nos
termos da Lei Federal 12.290, de 09 de junho de 2014, e dos termos dispostos neste Edital.

5.2.2 - Conforme o §2° do art. 1° da Lei Federal 12.290, de 09 de junho de 2014, na hipétese de
quantitativo fracionado para o niimero de vagas reservadas a candidatos negros ou pardos, este
serd aumentado para o primeiro mimero inteiro subsequente, em caso de frago igual ou maior a
0,5 (zero virgula cinco), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragéo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

5.2.3 - Poderdio concorrer as vagas reservadas a candidatos negros ou pardos aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no Requerimento de Inscricdio do Processo Seletivo, conforme o
quesito cor ou raca utilizado pela Fundag8o Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica - IBGE.

5.2.4 - O candidato negro ou pardo dever4 anexar no ato da inscrigdo, documento oficial (certiddo

de nascimento prépria ou dos pais) ou declaragfo registrada em cartério atestando quanto & cor
negra ou parda.

5.2.5 - Na hipétese de constatagdio de declaragfo falsa, o candidato sera eliminado do Processo
Seletivo e, se houver sido contratado, ficara sujeito 4 anulagio da sua admisséo ao servigo publico,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.2.6 - Os candidatos negros ou pardos concorrerdo concomitantementg as vagas reservadas e as
vagas destinadas 4 ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Processo Seletivo.

5.2.7 - Os candidatos considerados negros ou pardos, além de figurarem na lista geral de
classificagfio, terfio seus nomes publicados em separado.

5.2.8 - Os candidatos negros ou pardos aprovados dentro do nlimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serfio computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.2.9 - Em caso de desisténcia de candidato negro ou pardo aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato negro ou pardo posteriormente classificado.

5.2.10 - Na hipétese de nfio haver nimero de candidatos negros ou pardos aprovados, suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdio revertidas para a ampla
concorréncia e serfo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagdo.

5.2.11 - Surgindo novas vagas no decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo, 20%
(vinte por cento) delas serdo, igualmente, reservadas a candidatos negros ou pardos aprovados
neste Processo Seletivo.

5.2.12 - Os candidatos as vagas reservadas aos negros ou pardos participario deste Processo
Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

5.2.13. Para os empregos publicos onde houver vagas reservadas aos negros, a cada 20 (vinte)
candidatos convocados para contratagfo, 4 (quatro) serdo convocados da lista de classificagfio das
vagas reservadas candidatos negros ou pardos, de acordo com a microrregido selecionada pelo
candidato durante a inscri¢do e com a ordem de classificagdo da microrregifio
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6 - DAPROVA OBJETIVA:

6.1. A prova objetiva envolve matéria ligada a funcdo a ser desempenhada e/ ou relacionada ao

servigo piblico, cujo grau de complexidade sera diretamente proporcional a escolaridade exigida
para o seu exercicio.

6.2. A prova objetiva serd realizada na data de 05 de dezembro de 2021, tem carater classificatério
¢ consistird na resolugfio de 30 (trinta) questdes objetivas com 05 (cinco) alternativas cada,

onde apenas uma opgdo serd considerada, elaboradas com base nos contetidos constantes no
ANEXO VI, deste Edital.

6.3. Todos os candidatos devidamente inscritos realizariio a Prova Objetiva, sendo considerado
aprovado aquele que atingir, no minimo, 60% (sessenta por cento) de acertos.

6.4. O candidato dever4 transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo-resposta, que
serd o unico documento valido para a corre¢do das provas. O preenchimento do referido cartio
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugGes especificas contidas neste Edital.

6.5. Para obter pontuagiio da questio, o candidato deverda marcar somente um dos campos do
cartio-resposta.

6.6. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido do cartdo-resposta. Serfio consideradas marcages indevidas, tais como: marcagio
rasurada ou nfio preenchido integralmente.

6.7. A prova objetiva terd duragio de 03h0Omin, e serd realizada exclusivamente no local
previamente definido, ndo havendo sob qualquer pretexto, segunda chamada.

6.8. A prova objetiva para todos os niveis, seri aplicada nas dependéncias da Escola
Municipal Antdnio Carlos, localizada na Rua Santa Luzia, 133 - Centro, Mantena - MG, no
horario de 13h00min as 16h00min.

6.9. O candidato deverd comparecer ao local acima especificado para realizagio da prova
com aniecedéncia minima de  30min (trinta minutos), munido de documento oficial de
identidade com foto, comprovante de inscrigdo, caneta esferografica de cor azul, fabricada em
material transparente.

6.10. S&o considerados documentos oficiais de identidades as carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Ptblica, pelos 6rgios Fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.) Carteira de Identidade (RG), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), Passaporte,
Carteiras expedidas por orgéo publico que por Lei Federal valem como identidade.

6.11. Nio serd permitida a prestagdo de prova em data, local e horario diferentes do
estabelecido, seja qual for o motivo alegado. .

6.12. Durante a realizacio das provas, ndo sera permitido ao candidato, sob pena de anulagdo de
sua prova:

[ - Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo;
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II - Consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos;

[l - Utilizar qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou de comunicacdo (bip, telefone celular,
relogios, walkman, agenda eletronica, notebook, receptor, gravador, smartphone ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares:

IV - Ausentar-se do recinto, a nio ser momentaneamente em casos especiais € na companhia do
fiscal;

V - Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos
trabalhos;

VI - Tratar com descortesia qualquer dos examinadores, coordenadores, fiscais, auxiliares ou
autoridades presentes.

VII - A permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas ao Processo Seletivo,
no local onde forem aplicadas as provas.

6.13. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova,
além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que serd responsédvel pela guarda da crianga.

6.14. O tempo despendido com a amamentagfio serd revertido em favor da candidata para a
realizagdo da prova, limitado ao maximo de 30 (trinta) minutos.

6.15. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante
ndo realizara a prova.

6.16. O candidato, ao término da prova objetiva, entregara ao fiscal da sala, a sua folha/cartdio de
respostas, e somente poderd retirar-se da sala  30min. (trinta) minutos ap6s o inicio da realizagdo
da prova, podendo levar o caderno de prova nos dltimos 30min (trinta minutos) anteriores ao
horario determinado para o término da prova.

6.17. Sera considerado faltoso o candidato que deixar de assinar a lista de presenga, bem como o
cartdo-resposta.

6.18. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverio perjpanecer na sala até que o
ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizagfo, atestando a
idoneidade da fiscaliza¢@o da prova, retirando-se da sala de uma s6 vez.

7 - DOS RECURSOS

7.1 — O candidato que se sentir prejudicado podera interpor recurso administrativo mediante
requerimento individual, dirigido 4 Comiss@io do Processo Seletivo e protocolado no Setor de
Protocolos da Prefeitura Municipal de Mantena, localizada na Avenida José Mol, n° 216, 1° andar,
Centro, Mantena/MG, no horario de 8h00min as 1 1h00min e das 13h00min as 16h00min.

7.2 - Serdo admitidos recursos apos a divulgag@o da Relagéo de inscritos, da Classificagdo da Prova
Objetiva e da divulgacéo da Classificagdo por Titulos.
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7.3 - O recurso devera conter 0 nome do candidato recorrente, nimero de inscri¢do, enderego
completo para correspondéncia, telefone para contato, assinatura, fundamentagdo, dirigido a
Comissdo do Processo Seletivo, que divulgara o resultado da andlise dos recursos em dia
estabelecido no cronograma deste edital.

7.4 - O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Impugnaciio ou Recurso
inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

7.5 - N&o serdo aceitos recursos via postal, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

8. DA HOMOLOGACAO

8.1 — A homologagéo do presente Processo Seletivo serd feita pelo Prefeito Municipal e publicada
no enderego www.mantena.mg.gov.br, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Mantena-
MG e Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

9. DO DESEMPATE E DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

9.1 — Sera considerado aprovado o candidato que obtiver 60% (sessenta por cento), dos pontos na
prova objetiva.

9.2 — Como critério de desempate entre os candidatos, dar-se-4, da seguinte forma:

a) Para Ensino Fundamental e Ensino Médio: a maior idade, considerando dia, més e ano de
nascimento, e, persistindo o empate, a maior nota obtida na prova objetiva nas questdes de Lingua
Portuguesa.

b) Para Ensino Superior: a maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento, e, persistindo
0 empate, a maior nota obtida na prova objetiva nas questdes de Conhecimentos Especificos.

9.3 — A convocagdo dos candidatos para contratagio obedecerd rigorosamente a ordem de
classificagiio deste processo seletivo, de acordo com as necessidades da Administragio Municipal.

9.4 — O candidato convocado para contratagdo que ndo comparecer no prazo de 03 (trés) dias,
munido da documentagéio exigida no item 10.1 deste edital, contado da publicagio, conforme o
item 1.4 deste edital, sera considerado como desistente, sendo convocado o candidato classificado
subsequente.

10. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

10.1 —No ato da contratagdo, o candidato devera comprovar os requisitos de habilitagfo ao cargo,
por meio da apresentagfo obrigatéria de fotocopia dos seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade;

b) CPF, devidamente regularizado;

c¢) Certiddo de nascimento ou casamento, com averbagdes, se houver;
d) Certiddo de nascimento dos dependentes, se houver;

¢) Titulo de eleitor, com prova de quitagéo perante a Justi¢a Eleitoral;
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f) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagiio, quande do sexo masculino;
g) Comprovagéo de escolaridade exigida para o cargo;

h) Declaragfo de ndo acumulo de cargos;

i) Cartdo de inscri¢dio no PIS/PASEP;

J) Duas fotografias 3x4 recentes;

k) apresentagfio do Atestado de Saide Ocupacional (ASO).

10.2 - O candidato que fizer qualquer declaragio falsa, inexata, ou ainda, que nfio possa satisfazer
todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e, consequentemente,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo tendo sido aprovado no caso de o fato ser
constatado posteriormente a realizagio do Processo Seletivo.

10.3 - O candidato néo podera ter sido demitido/exonerado de 6rgéos publicos por justa causa ou
em decorréncia de processo administrativo disciplinar, sob pena de nulidade do contrato.

10.4 — O candidato ndo podera ter sido, nos ultimos cinco anos, na forma da legislagiio vigente,
responsavel por atos julgados irregulares por decisfio definitiva do Tribunal de Contas da Uniso,
do Tribunal de Contas do Estado ou do Distrito Federal, ou, ainda, nfo ter sido demitido a bem do
Servigo Publico por infragdes disciplinares, por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera
do governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a Administragio
Piblica, capitulados no Codigo Penal Brasileiro, sob pena de nulidade do contrato.

11 . DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

11.1 ~ Caso o desligamento da Administragiio Publica for motivado por falta disciplinar, previsto
no Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Mantena/MG, relativo aos deveres ¢ proibi¢des
dos servidores, ficard incompatibilizado o candidato a participar pelo prazo de 05 (cinco) anos, a
contar da data de sua rescisdo contratual, de novo recrutamento, sele¢io € contratagio em regime
temporario.

11.2 - Os contratados estardo sujeitos 4s normas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
11.3 — O contrato sera vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social - RPPS.

11.4 — O contratado em designagéo temporaria nfo podera atuar sob dire¢fo imediata de conjuge,
companheiro ou de parentes de até terceiro grau civil, ou seja: por consanguinidade (pai, mie, avd,
avé, filho(a), neto(a), irméo(d), tio(a), bisavds, sobrinho(a), bisneto(a) do cénjuge).

11.5 — Todas as despesas relativas & participagdo no Processo Seletivo, inclusive gastos com
viagens e/ou hospedagem, envio de correspondéncias e outras, correrio a expensas do proprio
candidato.

11.6 — A aprovag@o neste processo seletivo, ndo assegura o candidato a sua contratagio, mas
apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de classificagdo, conforme a
necessidade da administragfio, na medida em que se fizer necesséria# reposi¢do decorrente da
resciséo ou extingdo dos contratos em vigor ocorrida durante prazo de validade do presente Edital.

11.7 — De acordo com a legislagéio processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de Mantena-
MG, como foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente processo
seletivo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENA

Estado de Minas Gerais
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11.8 — Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

11.9 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
- SMS/2021.

i
11.10 - Este Edital entra em vigor na data de sya publicacio.

Prefeitura Municipal de Mantena/MG, 16 d¢ novembro de 2021.

efeito Municipal
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Estado de Minas Gerais
CNPJ 18.504.167/0001-55

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENA

Avenida José Mol, n°216 - 12 andar - Centro — Mantena - MG - CEP 35290-000

CRONOGRAMA —PROCESSO SELETIVO N° 001/SMAS/2021

PERIODO DE INSCRICAO 16 a24/11/2021
RELACAO DE CANDIDATOS INSCRITOS 26/11/2021
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO (CANDIDATOS 29/11/2021
INSCRITOS)

PRAZO DE RESPOSTA DE INTERPOSICAO DE RECURSO 30/11/2021
(CANDIDATOS INSCRITOS)

PROVA OBJETIVA 05/12/2021
DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL 06/12/2021
RESULTADO DA CLASSIFICACAO DA PROVA OBJETIVA 07/12/2021
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO (PROVA 08/12/2021
OBJETIVA)

RESULTADO DA INTERPOSICAO DE RECURSO (PROVA 09/12/2021
OBJETIVA)

ENTREGA DE COMPROVANTE DE TITULOS (tempo de servigo 10/12/2021
certificados) )

CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS APOS COMPROVACAO DE 15/12/2021
TITULOS

INTERPOSICAO DE RECURSO (COMPROVANTE DE TITULOS) 16/12/2021
RESULTADO DA  INTERPOSICAO DE  RECURSO 20/12/2021
(COMPROVANTE DE TiTULOS)

RESULTADO FINAL 21/12/2021
HOMOLOGACAO 21/12/2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENA

Estado de Minas Gerais

CNPJ 18.504.167/0001-55
Avenida José Mol, n°216 - 1° andar - Centro — Mantena - MG - CEP 35290-000

) _ ANEXOIV
FORMULARIO DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO-N° 001/SMAS/2021

NOME DO CANDIDATO:

COR AUTODECLARADA:

DATA DE NASCIMENTO: / / SEXO:( }JF ()M

RG Ne | ORG. EXP: | UF: CPF:

TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO:

CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA: { )SIM  ( ) NAO

QUAL?

RUA: N2

COMPLEMENTO: BAIRRO: CEP:

MUNICiPIO: UF

TEL: { ) | TEL: ()

E-MAIL

001/SMAS/2021, da Prefeitura Municipal de Mantena/MG, por meio da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, DECLARO ainda, serem verdadeiras todas as informagdes prestadas nesta
Ficha de Inscri¢do, responsabilizando-me pelas informag¢des aqui prestadas, bem como aceito
as decisdes que possam ser tomadas pela Comissio Especial do Processo Seletivo em casos
omissos e em situacdo ndo previstas, conforme ali estabelecido.

DECLARO estar ciente e de acordo com as normas d iI o rosso I|vo n )

COMPROVANTE DE INSCRICAO - EDITAL N° 001/SMAS/2021
NOME DO CANDIDATO:

CARGO N° INSCRICAOQ
Mantena/MG, de de 2021.
a
Assinatura do Candidato ou Responsavel pela Assinatura do Responsével pelo Recebimento da
Inscri¢io Inscrigiio

Pégina 23 de 27




j' F PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENA

Estado de Minas Gerais

CNPJ 18.504.167/0001-55
Avenida José Mol, n°216 - 1° andar - Centro — Mantena - MG - CEP 35290-000

ANEXO YV
PROCURACAO PARA INSCRICAQO - PROCESSO SELETIVO
N°® 001/SMAS/2021

OUTORGANTE: , Naciondlidade: ,
Estado Civil: , Profissdo: ,
Carteira de Identidade: CPF n*: , residente e
domiciliado na Rua , n°

Bairro Cidade: Estado: CEP:

OUTORGADOQ: , Nacionalidade: ,
Estado Civil; , Profissio: s
Carteira de Identidade: CPF n* , residente e
domiciliado na Rua , n°
Bairro Cidade: Estado: CEP:

Através do presente instrumento particular de mandato, o OUTORGANTE 'yomeia € constitui como seu
procurador o OUTORGADO para o fim de fazer inscrigiio no processo seletivo, Edital n° 001/SMAS/2021,
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Mantena-MG, podendo, para tanto, o
OUTORGADO praticar todos os atos necessarios ao fiel cumprimento deste mandato, tais como assinar
documentos, alegar tudo o que for necessario, prestando declaragdes e esclarecimentos, podendo agir diante
de quaisquer reparti¢des piiblicas, sejam elas municipais, estaduais ou federais, incluindo as autarquias;

apresentar provas e documentos, dxcentre outros.

Mantena, de de 2021.

(Nome e assinatura do Outorgante)

Pégina 24 de Z7



PREFFEITURA MUNICIPAL DE MANTENA

Estado de Minas Gerais

CNPJ 18.504.167/0001-55
Avenida José Mol, n°216 - 1° andar - Centro — Mantena - MG - CEP 35290-000

ANEXO VI

CONTEUDO DAS DISCIPLINAS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE — PROCESSO
SELETIVO N° 001/SMAS/2021

e ENSINO FUNDAMENTAL (Auxiliar de Servicos Gerais ¢ Motoristas)

- LINGUA PORTUGUESA:

Leitura, compreensdo e interpretag@io de texto; Alfabeto e ordem alfabética, vogais e consoantes;
Silaba: separagio silabica, classificagfio das palavras quanto ao ntimero de silaba e silaba ténica;
Sindnimos e anténimos; Acentuagfio: acento agudo, circunflexo e grave; Encontro vocdlico,
encontro consonantal e digrafo: Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa; Sinais
de pontuagdo: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-exclamagfo, ponto de interrogagdo, dois-
pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Ortografia: observar o emprego de ¢/¢,
m antes de p/b, ch, x, 1/mT, s/ss, g/j, h, z, sc, lh, nh, Wl intercalado, e/i, o/u; Substantivo: comum,
proprio, coletivo, concreto, abstrato, primitivo, derivado, simples e composto; masculino e
feminino; singular e plural; diminutivo e aumentativo; Artigo definido e indefinido; Adjetivo:
flexdo do adjetivo, adjetivo patrio e locugfo adjetiva; Numeral: classificagdes e flexSes; Pronomes:
pessoais retos, obliquos e de tratamento, possessivos, demonstrativos, indefinidos e interrogativos;
Verbo: presente, passado e futuro; 1* / 2%/ 3* pessoa do singular ¢ plural; infinitivo, 1%/2%/ 3
conjugagdes; Preposigdo; Interjeiclio; Advérbio; Conjungfio. Sujeito e predicado: nogdes
preliminares.

- CONHECIMENTOS GERAIS:
Histdria politica € geografica do Municipio de Mantena e Atualidades.

[13

s NIVEL MEDIO (Entrevistador, Atendente e Agente Administrativo)
- LINGUA PORTUGUESA:

1. Interpretagdo de texto: informacgdes literais ¢ inferéncias possiveis; ponto de vista do autor;
significagfio contextual de palavras e expressdes; relagdes entre ideias e recursos de coesfo; figuras
de estilo. 2. Conhecimentos linguisticos: ortografia: emprego das letras, divisdo sildbica,
acentua¢do grafica, encontros vocalicos e consonantais, digrafos; classes de palavras: substantivos,
adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢des, conjungdes, interjeicdes:
conceituagdes, classificagdes, flexdes, emprego, locugdes. Sintaxe: estrutura da oragfo, estrutura
do periodo, concordéncia (verbal ¢ nominal); regéncia (verbal e nominal); crase, colocagdo de
pronomes; pontuacdo. Raciocinio Logico e Matematico 1.Resolugfo de problemas envolvendo
fragdes, conjuntos, porcentagens, sequéncias (com nimeros, com figuras, de palavras).

- CONHECIMENTOS GERAIS:
Histéria politica e geografica do Municipio de Mantena e Atualidades.
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e NIVEL SUPERIOR (Assistente Social e Psicélogo)

- LINGUA PORTUESA:

Compreensdo de textos — Textos nfo literarios de diversos tipos, textos literdrios de autores
brasileiros: crnica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A literatura brasileira: das
origens aos nossos dias. Conhecimento linguistico — Morfossintaxe: o nome e seus determinantes.
O verbo. As palavras de relagdo — Estrutura do periodo, da oragiio ¢ da frase — Concordincia
nominal e verbal — Regéncia nominal e verbal — Colocago pronominal — Estrutura do paragrafo —
Ortografia, acentuacio e pontuagfo. Estilistica: Denotagéio e conotagfo. Figuras de linguagem:
figuras de palavras, figuras de sintaxe e figuras de pensamento.

- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS) - Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 e posteriores
alteragdes; Seguridade Social; Sistema tmico de Assisténcia Social - SUAS; Norma Operacional
Basica de Assisténcia Social (NOB/SUAS/2005); Normas e orientagdes do CRAS e do CREAS;
Tipificagfio Nacional de Servigos Socioassistenciais do SUAS (2009).
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ANEXO VII
FORMULARIO DE REQUERIMENTO

PARA PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA E/OU NECESSIDADES
ESPECIAIS

PROCESSO SELETIVO N° 001/SMAS/2021

Eu, , Inscrigdo n®:

3

cargo pretendido de , solicito condi¢Bes especiais para

o dia da prova, tendo a necessidade de (Qual e o motivo/justificativa)

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID:

E obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Mantena — MG, de de 2021.
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