PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENA

Estado de Minas Gerais

S CNPJ 18.504.167/0001-55
Avenida José Mol, n°216 - 1° andar - Centro — Mantena - MG - CEP 35290-087

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO - EDITAL N° 002/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENA, Estado de Minas Gerais, por seu
representante legal, o Prefeito Municipal, Sr. Gentil Mata da Cruz, nos termos do Art.
37, IX da Constituicdo Federal, TORNA PUBLICO que realizara Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo temporaria em caracter emergencial, para atendimento
as necessidades temporarias de excepcional interesse publico da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE em provimento de vagas nos cargos existentes desta
Prefeitura, por prazo determinado, mediante celebracdo de Contrato Administrativo,
especificados neste Edital, conforme informagdes abaixo:

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo simplificado sera regido pelo presente Edital, coordenado
pela Comissao Especial do Processo Seletivo, nomeada pela portaria 271 de 2026.

1.2 — Este Processo Seletivo simplificado tem por objetivo a contratagdo temporaria
de pessoal, pelo prazo de 12 (doze) meses, contados de sua homologacao, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a exclusivo critério da Administragao Municipal, para
preencher as vagas existentes a titulo precario dos cargos especificados no ANEXO |
deste edital.

1.3 - A selecdo de pessoal de que se trata este edital, sera realizada mediante provas
de titulos e tempo de servigo, em ordem decrescente de pontuacao, ou seja, da maior
pontuacao para menor pontuacao, de acordo com a necessidade do municipio;

1.4 — O cargo, o quantitativo, o vencimento, carga horaria de trabalho e requisitos
minimos para contratagao estdo descritos no ANEXO |, deste edital.

1.5 — A Tabela de pontuacao de tempo de servico e dos titulos estdo no ANEXO I,
1.6 — As atribuigdes dos cargos estao descritas no ANEXO lII.

1.7 — A convocagao dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificagao,
seguindo-se os critérios estabelecidos neste edital.

1.8 — O Contrato por Tempo Determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagao:
| — Pelo término do prazo contratual;
Il — Por iniciativa da administrac&o publica e

Il — Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

2 — DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO:

2.1 - O candidato ao cargo deve ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués com
residéncia permanente no pais, se houver reciprocidade em favor dos brasileiros, nos
termos do artigo 12, § 1°, da Constituigcdo Federal.
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2.1.1 - Caso seja estrangeiro, o candidato devera apresentar visto da Policia Federal
ou autorizagao temporaria.

2.2 - Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos.

2.3 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais (declaracdo de quitacao eleitoral) e,
em caso de candidato do sexo masculino, obrigagcao militar (certificado de reservista).

2.4 — Possuir a escolaridade exigida para o cargo pleiteado.
2.5 — Nao possuir antecedentes criminais.

2.6 — Nao exercer cargo ou fungao publica incompativel com o cargo pretendido e ndo
acumular proventos de aposentadoria na Administragao Publica Federal, Estadual ou
Municipal, ressalvadas as acumulagdes permitidas em lei.

2.7 — Cumprir as determinacgdes deste edital.

3 — DAS INSCRIGOES:

3.1 - As inscrigdes serao realizadas por meio de preenchimento de formulario proprio
no setor de Recursos Humanos, na sede da Secretaria Municipal de Saude, situada
na Avenida José Mol, n° 128, Centro, Mantena-MG, no periodo de 19/05/2026 a
22/05/2026, das 07h30 as 10h30 e das 13h30 as 16h.

3.2 — O formulario de inscricao sera padronizado conforme o ANEXO IV, no qual
declarara possuir todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo a que
concorrer.

3.3 — A inscricdo devera ser feita pelo préprio candidato ou por procuragao especifica
para o ato, com assinatura reconhecida em cartério (ANEXO V), devendo o procurador
se identificar por meio de cédula de identidade e entregar a procuragao para arquivo,
ficando o candidato responsavel pelas consequéncias de eventuais erros por ele
cometidos ao efetuar a inscrigao.

3.4 — Nao sera cobrado qualquer valor a titulo de inscri¢ao.

3.5 — As informagbes prestadas serdo de exclusiva e inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissédo do Processo Seletivo do direito de exclui-lo do
processo seletivo quando as informagdes prestadas ou documentos apresentados
estiverem em desacordo com este edital.

3.6 — A inscricao do candidato implicara conhecimento e tacita aceitacdo das normas
e condigdes estabelecidas neste Edital e na legislacdo aplicavel, ndo cabendo,
portanto, alegagdo de desconhecimento, verificados através do preenchimento e
assinatura da respectiva ficha de inscrigao.

3.7 — Nao sera aceita inscricdo por via postal, internet ou fora do periodo estabelecido
neste Edital.

3.8 — No ato da inscrigdo o candidato devera entregar a Ficha de Inscrigao (ANEXO
IV) e envelope lacrado identificado (hnome completo e cargo pretendido) com as copias
dos documentos a seguir:
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e Carteira de identidade

e CPF

e Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagcdo ou certiddo de quitagao
eleitoral

e Certificado de reservista, para candidato do sexo masculino

e Comprovante de residéncia atual

e Escolaridade em conformidade com a exigéncia do cargo

e (Copia do comprovante de registro de inscricdo nos respectivos conselhos de

classe.

e Copia do certificado de conclusao de curso superior, pés-graduagao, mestrado
e doutorado na area do cargo pleiteado.

e Comprovagao de Titulo de especialista ou Residéncia Médica para os cargos
de médicos especialistas.

e Declaracao de tempo de servigco em papel timbrado da institui¢ao.

3.9 Os documentos de que trata o item 3.8 serdo conferidos POSTERIORMENTE pela
Comissao de Avaliacéo, sendo de inteira responsabilidade do candidato a entrega de
toda a documentacgao exigida.

4 — DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS (PcD)

4.1 — Para a comprovacao de atendimento a condicdo de Pessoa com Deficiéncias
(PcD), o candidato inscrito nesta condi¢do devera apresentar laudo médico original
junto a Comissao de Processo Seletivo Simplificado, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia e sua correlacdo com a previsao do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteracdes, laudo esse que declare compatibilidade da
enfermidade com a atribuigdo do cargo.

4.2 — Para comprovacao da condi¢ao, o laudo médico emitido apresentado deve ser
emitido nos ultimos 12 (doze) meses.

4.3 — O laudo citado no item 4.1 devera ser apresentado junto aos demais documentos
comprobatérios exigidos na fase de inscrigao.

4.4 — A inobservancia do disposto nos itens 4.1, 4.2 e 4.3 deste Edital acarretara a
perda do direito ao pleito das vagas na fase de inscrigao.

4.5 — A convocacgao para as respectivas etapas classificatorias respeitara a proporgao
de 5% (cinco por cento) de Pessoa com Deficiéncias (PcD) na forma do Decreto
Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes.

4.5.1 — Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem 4.5 deste edital resulte
em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente.

4.5.2 — O candidato que se declarar com deficiéncia ocorrera em igualdade de
condi¢cbes com os demais candidatos.
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5 - DA PROVA DE TiTULOS E TEMPO DE SERVIGO

5.1- A prova de titulos tera o valor maximo de 60 (sessenta) pontos e o tempo de
servigo tera o valor maximo de 40 (quarenta) pontos, totalizando 100 (cem) pontos.

5.2 — A pontuacgao de cada titulo e de tempo de servico esta descrita no ANEXO II.

6 - DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DOS RECURSOS

6.1 — Qualquer interessado podera apresentar impugnacgao/contestacao ao presente
Edital nos dias 19/05/2026 e 20/05/2026, mediante requerimento escrito,
fundamentado e dirigido a Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado.

6.2 — A impugnacéo devera ser protocolada no setor de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Saude de Mantena, situada na Avenida José Mol, n° 128,
Centro, Mantena-MG, das 07h30 as 10h30 e das 13h30 as 16h. A apresentacao de
impugnacgao nao suspendera automaticamente o periodo de inscri¢gdes, salvo decisao
expressa da Comissao.

6.3 — Ap0s a divulgagao do resultado preliminar, o candidato que se sentir prejudicado
podera interpor recurso administrativo nos dias 26/05/2026 e 27/05/2026, mediante
requerimento individual, a ser entregue no setor de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Saude de Mantena, das 07h30 as 10h30 e das 13h30 as 16h.

6.4 — O recurso devera ser entregue em envelope lacrado, identificado com o nome
do candidato recorrente, cargo pretendido, enderego completo para correspondéncia,
telefone para contato, assinatura e fundamentagédo objetiva, dirigido a Comisséo
Especial do Processo Seletivo Simplificado, que divulgara o resultado da analise dos
recursos em dia estabelecido no cronograma deste Edital.

6.5 — Os recursos e impugnagdes somente serdo apreciados se apresentados
tempestivamente, devidamente identificados e com fundamentacao relacionada ao
objeto questionado, ndo sendo admitida a juntada posterior de documentos para fins
de pontuagao, salvo para esclarecimento de documento ja apresentado no ato da
inscrigao, a critério da Comissao.

6.6 — Findo o prazo para recurso e concluida a analise pela Comissao, o Processo
Seletivo tera divulgagao do resultado final e sera encaminhado para homologagao.

7. DA HOMOLOGAGAO

7.1 — A homologagado do presente Processo Seletivo Simplificado sera feita pelo
Prefeito Municipal e publicada no endereco www.mantena.mg.gov.br e no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Mantena-MG.

8. DA CLA:SSIFICA(;/:\O, DESEMPATE E DA CONVOCAGAO PARA
CONTRATACAO
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8.1 — A classificagao final sera apds a somatdria da pontuacédo do tempo de servigo e
pontuacdo dos titulos apresentados, sendo que a classificagdo sera em ordem
decrescente de nota, ou seja, da maior pontuagédo para menor pontuagéo.

8.2 — Em caso de empate na pontuacéo final, serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate:

| — maior idade entre os candidatos com 60 (sessenta) anos ou mais, quando houver;

Il — maior pontuacéo obtida na prova de titulos;

[l — maior pontuacao obtida no tempo de servico;
IV — maior idade;

V — sorteio publico, se persistir o empate.

8.3 — A convocacgao dos candidatos para contratacdo obedecera rigorosamente a
ordem de classificacdo deste processo seletivo simplificado, de acordo com as
necessidades da Administragdo Municipal.

8.4 — O candidato convocado para contratacdo que nao comparecer no prazo de 03
(trés) dias uteis, munido da documentacgao exigida no item 9.1 deste edital, contado
da publicagao da convocagao no 6rgao oficial do Municipio, sera considerado como
desistente, sendo convocado o candidato classificado subsequente.

8.4.1 — O ndo comparecimento no prazo estabelecido, sem justificativa formal aceita
pela Administracdo, sera considerado desisténcia tacita, autorizando a convocagéao
do candidato subsequente, observada a ordem de classificacao.

8.5 — A convocagao de que trata o subitem anterior, por interesse publico e
conveniéncia da Administragdo, sera publicada no site do municipio
www.mantena.mg.gov.br e edital afixado no atrio da Prefeitura Municipal.

8.6 — Da reserva de vagas para pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas

8.6.1 — Fica assegurada a reserva de 30% (trinta por cento) das vagas ofertadas neste
Processo Seletivo Simplificado as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas,
como acao afirmativa de promogao da igualdade de oportunidades no acesso ao
servico publico, observados o0s principios constitucionais da igualdade,
impessoalidade, publicidade, razoabilidade e proporcionalidade, a legislagao
municipal aplicavel e, no que couber, os parametros estabelecidos pela Lei Federal n°
15.142, de 3 de junho de 2025, e pelo Decreto Federal n° 12.536, de 27 de junho de
2025.

8.6.2 — A reserva de vagas prevista no item anterior incidird sobre o total de vagas
expressamente previstas neste Edital e sobre as vagas que vierem a surgir durante o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, observados os critérios de
alternancia e proporcionalidade entre ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia
(PcD) e candidatos inscritos na reserva de vagas para pessoas pretas e pardas,
indigenas e quilombolas.

8.6.3 — Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricéo,
autodeclarar-se pessoa preta ou parda, indigena ou quilombola, conforme os critérios
adotados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), mediante
preenchimento de declaragao especifica constante do formulario de inscricao.
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8.6.4 — Os candidatos inscritos na reserva de vagas concorrerao concomitantemente
as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua
classificacdo no Processo Seletivo Simplificado.

8.6.5 — O candidato inscrito na reserva de vagas que for aprovado dentro do numero
de vagas destinadas a ampla concorréncia ndo sera computado para efeito de
preenchimento das vagas reservadas.

8.6.6 — Na hipotese de numero fracionado para as vagas reservadas, o quantitativo
sera arredondado para o primeiro numero inteiro subsequente quando a fracao for
igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), e para o numero inteiro imediatamente inferior
quando a fragao for inferior a 0,5 (cinco décimos).

8.6.7 — Nos cargos em que houver apenas cadastro de reserva ou numero de vagas
inferior a 2 (duas), sera permitida a inscricdo do candidato na condicdo de optante
pela reserva de vagas, devendo a Administracdo observar a reserva, a alternéncia e
a proporcionalidade caso surjam novas vagas ou convocagoes durante a validade do
Processo Seletivo Simplificado.

8.6.8 — Na hipdtese de nao haver candidatos classificados em numero suficiente para
o preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas
para ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagao.

8.6.9 — A autodeclaragdo do candidato preto ou pardo gozara de presuncgao relativa
de veracidade, devendo o candidato classificado dentro das vagas reservadas ou
convocado por essa modalidade ser submetido a procedimento de heteroidentificacéo
por comissao designada para essa finalidade, observados o contraditério e a ampla
defesa.

8.6.10 — A autodeclaragdo de candidato indigena ou quilombola podera ser
confirmada mediante apresentacdo de documentacdo comprobatéria pertinente,
declaracao de pertencimento étnico/comunitario ou outro documento idéneo, a ser
analisado pela Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado ou por comissao
especifica designada para essa finalidade.

8.6.11 — Constatada declaracao falsa, apos regular procedimento administrativo com
garantia do contraditério e da ampla defesa, o candidato sera eliminado do Processo
Seletivo Simplificado e, se ja contratado, podera ter o contrato anulado, sem prejuizo
de outras sang¢des legais cabiveis.

8.6.12 — O procedimento de heteroidentificacdo ou de verificacdo documental dos
candidatos inscritos na reserva de vagas raciais/étnicas podera ocorrer antes da
homologacao do resultado final ou, em razao da urgéncia e da natureza simplificada
do certame, antes da assinatura do contrato administrativo, quando o candidato for
convocado por vaga reservada.

9. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGAO
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9.1 — No ato da contratagdo, o candidato devera comprovar os requisitos de
habilitagdo ao cargo, por meio da apresentagao obrigatoria de fotocopia dos seguintes
documentos:

a) Cédula de Identidade;

b) CPF, devidamente regularizado;

)
)
c) Certiddo de nascimento ou casamento, com averbacgdes, se houver;
d) Certidao de nascimento e CPF dos dependentes, se houver;

)

e) Titulo de eleitor, com prova de quitagao perante a Justica Eleitoral,

f) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, quando do sexo
masculino;

g) Comprovagao de escolaridade exigida para o cargo;
h) Declaragéo de n&o acumulo de cargos;

j) Cartao de inscricao no PIS/PASEP;

k) Uma fotografia 3x4 recentes;

I) Atestado médico de sanidade fisica e mental, necessaria ao desempenho das
funcdes inerentes ao cargo, por médico autorizado.

m) Comprovante de residéncia ou contrato de locagao de imdvel ou declaragao de
residéncia com assinatura reconhecida em cartoério atualizada- Validade 3 meses.

9.2 - O candidato que fizer qualquer declaragao falsa, inexata, ou ainda, que nao
possa satisfazer todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigao
cancelada, e, consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo
tendo sido aprovado, no caso de o fato ser constatado posteriormente a realizacéo do
Processo Seletivo.

9.3 — O candidato nao podera ter sido demitido/exonerado de 6rgaos publicos por
justa causa, em decorréncia de processo administrativo disciplinar ou ainda apés
avaliagao do Estagio Probatério, sob pena de nulidade do contrato.

9.4 — O candidato nao podera ter sido, nos ultimos cinco anos, na forma da legislagao
vigente, responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal
de Contas da Uniao, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de
Municipio, ou, ainda, do Conselho de Contas do Municipio, punido, em decisdo da
qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao
patrimdnio publico de qualquer esfera do governo, condenado em processo criminal
por pratica de crimes contra a Administracdo Publica, capitulados nos titulos Il e Xl da
parte Especial do Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n°® 7.492 de 16/06/86 e na Lei n°
8.429, de 02/06/92 e suas alteragdes, sob pena de nulidade do contrato.
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10. DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

10.1 — Caso o desligamento da Administracdo Publica for motivado por falta
disciplinar, previsto no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Mantena/MG,
relativo aos deveres e proibigdes dos servidores, ficara incompatibilizado o candidato
a participar pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar da data de sua rescisao contratual,
de novo recrutamento, selegédo e contratagdo em regime temporario.

10.2 — Os contratados estardo sujeitos as normas da Secretaria Municipal de Saude
de Mantena.

10.3 — Os contratados temporarios serao vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS), salvo disposi¢ao legal municipal especifica em sentido diverso
compativel com a legislagao vigente.

10.4 — O contratado em designagao temporaria ndo podera atuar sob diregdo imediata
de cbnjuge, companheiro ou de parentes de até terceiro grau civil, ou seja: por
consanguinidade (pai, mae, avé, avo, filho(a), neto(a), irmao(a), tio(a), bisavos,
sobrinho(a), bisneto(a) do cénjuge).

10.5 — Todas as despesas relativas a participacdo no Processo Seletivo Simplificado,
inclusive gastos com viagens e/ou hospedagem, autenticacdo de documentos bem
como aquelas relativas a apresentacdo para contratacdo correrdo a expensas do
proprio candidato.

10.6 — A aprovacgao neste processo seletivo simplificado, ndo assegura o candidato a
sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa
ordem de classificagao, conforme a necessidade da administragao, na medida em que
se fizer necessaria a reposi¢ao decorrente da rescisdo ou extingdo dos contratos em
vigor ocorrida durante prazo de validade do presente Edital.

10.7 — De acordo com a legislagao processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de
Mantena-MG, como foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes
do presente processo seletivo simplificado.

10.8 — Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste
Edital.

10.9 — Os prazos previstos neste Edital serdo contados em dias corridos, salvo quando
houver previsdo expressa em sentido diverso, hipdétese em que sera observada a
forma de contagem especificamente indicada.

10.10 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Mantena/MG, 19 de maio de 2026.
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CRONOGRAMA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026

PUBLICACAO DO EDITAL 19/05/2026

PRAZO PARA IMPUGNACAQ/CONTESTACAO DO EDITAL 19/05/2026 a 20/05/2026

PUBLICACAO DA ANALISE DAS IMPUGNACOES, SE HOUVER 21/05/2026

PERIODO DE INSCRICAO / ENTREGA DE DOCUMENTOS 19/05/2026 a 22/05/2026, até as 16h
PUBLICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR 25/05/2026

RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR 26/05/2026 a 27/05/2026

PUBLICACAO DAS RESPOSTAS DOS RECURSOS 29/05/2026

RESULTADO FINAL 29/05/2026

HOMOLOGACAO 01/06/2026

CONVOCACAO A partir de 01/06/2026, conforme necessidade da Administracéo
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ANEXO I: CARGOS, N° DE VAGAS, CARGA HORARIA E REQUISITOS

VAGAS

VAGAS CARGA
VAGAS | AMPLA , .
CARGO COTA HORARIA | VENCIMENTO REQUISITOS MINIMOS
TOTAIS | CONCOR
R RACIAL | SEMANAL
RENCIA
MEDICO CLINICO GERAL . _ o L
N Ensino superior em medicina, especializacio
COM ESPECIALIZACAO E/OU _ o o
. i CR CR CR 20 h R$ 4.247,63 em dermatologia ou Residéncia Médica em
RESIDENCIA MEDICA EM
dermatologia, Registro de Classe.
DERMATOLOGIA.
MEDICO CLINICO GERAL . _ o o
N Ensino superior em medicina, especializacao
COM ESPECIALIZACAO E/OU _ _ o o
R , CR CR CR 20 h R$ 4.247,63 em endocrinologia ou Residéncia Médica em
RESIDENCIA MEDICA EM _ . _
endocrinologia, Registro de Classe.
ENDOCRINOLOGIA.
MEDICO CLINICO GERAL
. Ensino superior em medicina, especializacao
COM ESPECIALIZACAO E/OU
CR CR CR 20 h R$ 4.247,63 em neurologia e/ou Residéncia Médica em

RESIDENCIA MEDICA EM
NEUROLOGIA.

neurologia, Registro de Classe.

GENTIL
MATA DA
CRUZ:1732
4017649
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MEDICO CLINICO GERAL
COM ESPECIALIZACAO E/OU

Ensino superior em medicina, especializagao

. i CR CR CR 40 h R$ 9.610,02 em cardiologia ou Residéncia Médica em
RESIDENCIA MEDICA EM
cardiologia, Registro de Classe.
CARDIOLOGIA.
MEDICO CLINICO GERAL Ensino superior em medicina, especializagao
COM ESPECIALIZACAO E/OU em cirurgia vascular ou Angiologia ou
RESIDENCIA MEDICA EM CR CR CR 20 h R$ 4.247,63 Residéncia Médica em Angiologia ou
CIRURGIA VASCULAR Residéncia Médica em Cirurgia vascular,
(ANGIOLOGISTA). Registro de Classe.
MEDICO CLINICO GERAL Ensino superior em medicina, especializacao
COM ESPECIALIZAGAO E/OU em Diagndstico por imagem ou Residéncia
R i CR CR CR 20 h R$ 4.247,63
RESIDENCIA MEDICA EM Médica em Diagndstico por imagem, Registro
DIAGNOSTICO POR IMAGEM de Classe.
MEDICO CLINICO GERAL Ensino superior em medicina, especializacao
COM ESPECIALIZAGCAO E/OU em Ginecologia/obstetricia ou Residéncia
CR CR CR 20 h R$ 4.247,63

RESIDENCIA MEDICA EM
GINECOLOGIA/OBSTETRICIA

Médica em Ginecologia e obstetricia, Registro
de Classe.
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MEDICO COM
ESPECIALIZAGAO E/OU

Ensino superior em medicina, Residéncia

. i CR CR CR 40 h R$ 9.610,02 Médica em Mastologia, Registro no Conselho
RESIDENCIA MEDICA EM
de Classe.
MASTOLOGIA
i Ensino superior em medicina, Registro
MEDICO PSF 3+CR 2+ CR 1+ CR 40 h R$ 9.610,02
Conselho de Classe
Ensino superior em medicina, Titulo de
especialista em Psiquiatria pela Sociedade
MEDICO PSIQUIATRA CR CR CR 20 h R$ 4.247,63 Brasileira de Psiquiatria (filiada a Associagao
Médica Brasileira) ou Residéncia Médica em
Psiquiatria, Registro de Classe.
MEDICO CLINICO GERAL
ESPECIALIZAGCAO OU Ensino superior em medicina, especializagao ou
. R 2+CR 1+ CR 1+ CR 40 h R$ 9.610,02
TITULOS/RESIDENCIA EM Residéncia em Saude Mental e/ou psiquiatria.
SAUDE MENTAL
. Técnico em Radiologia, Registro no Conselho
TECNICO EM RADIOLOGIA CR CR CR 24 h R$ 2.459,27

de Classe.

CR: Cadastro de reserva - Vale ressaltar que o cadastro de reserva ndo compobe o plano de carreiras do municipio, sendo vocacionada apenas para
vagas em carater temporario.
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ANEXO Ii: TABELA DE PONTUAGAO DOS TiTULOS

EXERCICIO PROFISSIONAL

DISCRIMINACAO: PONTOS
Tempo de servigo na area de formacéao para profissionais de ensino 4 pontos a cada 6 meses completo até o limite de 60
superior e experiéncia no cargo pleiteado para profissionais de nivel (sessenta) meses, contados da data da publicagéo
fundamental, médio e técnico. deste Edital, perfazendo o maximo de 40 pontos.
6 meses completos até a data de publicacdo do edital. 4 pontos

7 meses a 12 meses completos até a data de publicagdo do edital. 8 pontos

13 meses a 18 meses completos até a data de publicacido do edital. 12 pontos

19 meses a 24 meses completos até a data de publicacédo do edital. 16 pontos

25 meses a 30 meses completos até a data de publicacdo do edital. 20 pontos

31 meses a 36 meses completos até a data de publicacdo do edital. 24 pontos

37 meses a 42 meses completos até a data de publicacdo do edital. 28 pontos

43 meses a 48 meses completos até a data de publicacio do edital. 32 pontos

49 meses a 54 meses completos até a data de publicacido do edital. 36 pontos

55 meses a 60 meses completos até a data de publicacao do edital. 40 pontos

Pontuacao Maxima — 40 pontos

a) Sera considerado apenas o tempo de servigo na area de formagao, ou a experiéncia no cargo pleiteado.

b) O tempo de servigo devera ser comprovado por declaragao, certiddo ou documento equivalente, emitido em papel timbrado da
instituicdo, contendo identificagdo do empregador, cargo/fungao exercida, periodo trabalhado e assinatura do responsavel.

c) O tempo a ser considerado sera aquele transcorrido nos ultimos 60 (sessenta) meses, contados regressivamente a partir da
data de encerramento das inscrigdes.

d) Para fins de pontuagao, sera considerado més completo o periodo de 30 (trinta) dias. GENTIL recinado de forma

digital por GENTIL
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PROVA DE TiTULOS- QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

DISCRIMINACAO PONTOS MAXIMO DE TiTULOS
Titulo de Doutorado na area de atuacdo em instituicdo com
reconhecimento MEC. 12 01
Titulo de Mestrado na area de atuacédo em instituicdo com 10 01
reconhecimento MEC.
Residéncia médica na area de atuacao em instituicdo com
reconhecimento MEC.
08 01
* Nao sendo contabilizada para cargos com exigéncia como requisito da
formacéao
Certificado de Pés-Graduagéao Lato Sensu na area de atuagao com
duragéo igual ou superior a 360h.
07 01
*Nao sendo contabilizada a especializagéo para cargos com exigéncia
como requisito para o cargo.
Certificado de Pds-Graduacgao Lato Sensu em areas fins da area de 06 01
atuacdo com duragao igual ou superior a 360h.
Certificado de graduacgéo.
* Nao sendo contabilizada a graduacgéo para cumprimento da exigéncia 05 01
como requisito para o cargo.
Curso de capacitacao, aperfeicoamento ou atualizagao na area do cargo 04 03
pleiteado, com carga horaria minima de 120 horas
Curso de capacitacao, aperfeicoamento ou atualizagao na area do cargo 03 03
pleiteado, com carga horaria minima de 100 horas
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Curso de capacitagao, aperfeicoamento ou atualizagao na area do cargo
) . e 2,5 03
pleiteado, com carga horaria minima de 80 horas
Curso de capacitacao, aperfeicoamento ou atualizagao na area do cargo
) . e 2 03
pleiteado, com carga horaria minima de 60 horas
Curso de capacitacao, aperfeicoamento ou atualizagao na area do cargo 1 03
pleiteado, com carga horaria minima de 40 horas
Pontuagao Maxima — 60 pontos

Pontuagédo maxima da prova de titulos: 60 pontos.

a) A pontuagdo maxima da prova de titulos sera de 60 pontos, ainda que a soma dos titulos apresentados pelo candidato ultrapasse esse limite.

b) Néao sera computado titulo utilizado como requisito minimo para investidura no cargo.

¢) Para os cursos de capacitagdo, aperfeicoamento ou atualizagdo, serdo aceitos até 3 certificados por faixa de carga horaria, conforme previsto na tabela.
d) Nao sera permitida a soma de cargas horarias de cursos distintos para alcangar a carga horaria minima exigida em outra faixa.

e) O mesmo certificado sera pontuado apenas uma vez, devendo ser enquadrado na maior faixa de carga horaria compativel.

f) Certificados sem indicagdo expressa da carga horaria, data de concluséao e identificagao da instituicdo responsavel ndo seréo pontuados.

g) Os cursos deverdo guardar relagdo com o cargo pleiteado ou com a area de atuagdo em saude publica, atengdo primaria, atengao especializada, urgéncia
e emergéncia, saude mental, vigildncia em saude, gestao do cuidado, praticas assistenciais ou outra area compativel com as atribuigées do cargo.

h) Os titulos e certificados deveréo ter sido concluidos até a data de encerramento das inscrigbes. GENTIL stina;do déé?xerT
igital por
MATA DA MATADA
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ANEXO llI: DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS.

MEDICO CLINICO GERAL 20 HORAS

e Atender diversas consultas médicas nas unidades municipais de saude e/ou
hospitais;

e Efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares;

e Examinar servidores publicos para fins de ingresso, licenga e aposentadoria;

e Fazer visitas domiciliares a servidores publicos municipais para fins de controle
de faltas por motivo de doenca;

e Preencher e assinar laudos de exame e verificagao;

e Fazer diagnostico e recomendar a terapéutica indicada para cada caso;

e Prescrever exames laboratoriais;

e Encaminhar casos especiais a setores especializados;

e Preencher e fazer registros na ficha unica individual do paciente;

e Fazer visitas domiciliares;

e Atender a urgéncias e emergéncias;

e Acompanhar a remogao de pacientes;

e Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das
atividades proprias do cargo;

e Preparar relatorios mensais relativo as atividades do cargo;

e Prestar atendimento médico aos hospitais e postos de saude municipais;

e Supervisionar, orientar e executar tarefas correlatas a nivel de 3° grau, na area
de saude, analisando e elaborando relatérios, dentro de sua area de atuacao;

e Desempenhar servigos dentro dos estabelecimentos de saude da Secretaria
Municipal de Saude, no pronto-socorro, atendimento de urgéncia, sutura,
atendimento politrauma, iam, internagdes, conforme necessidade.

e Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

e Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato, inclusive as

editadas no respectivo regulamento da profissao.

MEDICO COM ESPECIALIZACAO E/OU RESIDENCIA EM CIRURGIA VASCULAR
E ANGIOLOGIA GENTIL Afsfnadodeforma
MATA DA ﬁgAlel gzr GENTIL
8 CRUZ:1732 uzirmsres
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e Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

e Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

e Conversar com o paciente para ouvir sua histéria médica, queixas e descrigao
dos sintomas;

e Realizar consultas, examinar, auscultar e apalpar o paciente para fazer o
diagnostico;

e Encaminhar pacientes a profissionais de outras especialidades, quando
apropriado;

e Prescrever medicamentos, tratamentos e sugerir mudangas de comportamento
como parar de fumar, seguir determinada dieta e programa de exercicios, que
podem contribuir para a cura ou melhora do paciente;

e Manter contato frequente com outros especialistas que sejam necessarios no
tratamento de determinadas doencas;

e Preparar o paciente para cirurgias;

e Realizar ou acompanhar cirurgias e tratamentos de todos os tipos dentro de
sua especialidade, algumas dentro do proprio consultorio;

e Acompanhar o cliente em pos-operatorios;

e Manter registro de tudo o que diz respeito a vida médica do paciente;

o Emitir atestados e pareceres;

e Determinar a causa da morte;

e Orientar, coordenar e supervisionar o servico de enfermagem;

e Prestar assisténcia a qualquer pessoa em caso de urgéncia médica;

e Comunicar a saude publica casos de doengas contagiosas.

MEDICO COM ESPECIALIZACAO E/OU RESIDENCIA EM DIAGNOSTIVO POR
IMAGEM — ATUACAO EM ULTRASSONOGRAFIA GERAL

e Exercicio da profissdo no ambito da administracdo municipal;

e Executar exames de ultrassonografia, interpretar e emitir os laudos para
satisfagado e expectativa do médico solicitante do exame;
e Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

e Executar tarefas correlatas a critério do superior imediato. GENTIL  Assinadode

forma digital por
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MEDICO COM ESPECIALIZACAO E/OU RESIDENCIA EM
GINECOLOGIA/OBSTETRICIA

Prestar atendimento médico aos hospitais e postos de saude municipais;
Supervisionar, orientar e executar tarefas correlatas a nivel de 3° grau, na area
de saude, analisando e elaborando relatérios, dentro de sua area de atuacao;
Executar atividades inerentes a promocgao, protecao e recuperagao da saude
da mulher, compreendendo as doencas dos oOrgaos genitais internos e
externos, abrangendo os setores de colposcopia, laparoscopia e hiteroscopia;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar tarefas correlatas a critério do superior imediato.

MEDICO PSF
Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;

Executar as a¢des de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;

Realizar consultas e procedimentos na unidade de saude familiar e, quando
necessario, no domicilio;

Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na
intervencao na atencao basica, definidas na norma operacional da assisténcia
a saude;

Aliar a atuacéo clinica a pratica da saude coletiva;

Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos,
de diabéticos, de saude mental, etc.;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra referéncia;

Realizar pequenas cirurgias ambulatdrias;

Indicar internagao hospitalar;

Solicitar exames complementares;

Verificar e atestar obito.

Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar tarefas correlatas a critério do superior imediato. Assinado de
GENTI L forma digital por
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MEDICO PSIQUIATRA E MEDICO COM ESPECIALIZACAO EM SAUDE MENTAL

11

Realizar atendimento a demanda de psiquiatria da secretaria municipal de
saude;

Desempenhar fungdes de medicina preventiva e curativa na area de psiquiatria;

Prestar assisténcia em saude mental, realizando atendimentos, exames e
diagnosticos em usuarios dos servigos de saude municipal através da
secretaria de saude e/ou encaminhados pela rede de atengao primaria a saude
e pelo pronto atendimento;

Prescrever a terapéutica, bem como realizar acompanhamento do paciente;

Prestar atendimento de urgéncia aos pacientes portadores de alteragdes
mentais e/ou emocionais encaminhados pela rede soécio assistencial do
municipio;

Desempenhar as atividades de assisténcia, promocéao e recuperagao da saude
e habilitagado social de modo interdisciplinar e intersetorial.

Dar apoio a rede de atengao a saude municipal,

Apoiar e participar de equipes interdisciplinares dos futuros NASF (nucleos de
apoio a saude da familia).

Discutir com as equipes de atencéo basica e de saude da familia os casos
identificados que necessitam de ampliagdo da clinica em relagdo a questdes
subjetivas;

Participar como perito na junta médica do municipio, quando convocado,
efetuando avaliagdes médicas periciais dos servidores municipais, exarando
parecer na sua area para conclusao dos trabalhos da referida junta.

Participar do planejamento, execugao e avaliacdo de planos, projetos e agbes
conjuntamente com os demais componentes da secretaria da saude e agao
social.

Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no

ambito das atribuigbes pertinentes ao cargo e a area.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Organizar equipamento, sala de exame e material: Averiguar condi¢des técnicas

de equipamentos e acessoérios; calibrar o aparelho no seu padréo; averiguar a

disponibilidade de material para exame; montar carrinho de medicamentos de

emergéncia; organizar camara escura e clara.

Planejar o atendimento: Adaptar agenda para atendimento de pacientes

prioritarios; ordenar a sequéncia de exames; receber pedido de exames e ou
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prontuario do paciente; cumprir procedimentos administrativos; auxiliar no

planejamento de tratamento radioterapico.

Realizar exames e ou radioterapia: Solicitar presenga de outros profissionais
envolvidos no exame; ajustar o aparelho conforme o paciente e tipo de exame;
adequar a posigao do paciente ao exame; imobilizar o paciente; administrar
contraste e medicamentos sob supervisdo médica; acompanhar reagbes do
paciente ao contraste e medicamentos; processar filme na camara escura; avaliar
a qualidade do exame; submeter o exame a apreciacado médica; complementar
exame; limitar o campo a ser irradiado com placas de chumbo; tirar fotografias e
slides intra e extrabucais e do corpo; confeccionar moldagens e modelos

ortodonticos; fazer tragado cefalométrico manual ou computadorizado.

Prestar atendimento fora da sala de exame: Deslocar equipamento; eliminar
interferéncia de outros aparelhos; determinar a remocao de pessoas nao

envolvidas no exame; isolar area de trabalho para exame.

Finalizar exame: Remover o equipamento do paciente ou vice-versa; limpar o
paciente apés o exame; manter o paciente sob observacdo apdés o exame;
imprimir resultado de exames, a partir do arquivo eletronico; entregar protocolo ao
paciente ou responsavel; entregar exame ao médico, paciente ou responsavel.

Dispensar o paciente

Trabalhar com biosseguranga: Providenciar limpeza e assepsia da sala e
equipamentos; paramentar-se; usar EPI (luvas, 6culos, mascara, avental, protetor
de gbnadas e tireoide); oferecer recursos de protecdo a outros profissionais
presentes e acompanhantes; usar dosimetro (medicao da radiagcao recebida);
minimizar o tempo de exposi¢ao a radiagéo; substituir medicamentos e materiais
com validade vencida; acondicionar materiais radioativos para transporte ou
descarte; acondicionar materiais perfurocortante para descarte; submeter-se a

exames periddicos.

Comunicar-se: Instruir o paciente sobre preparagdo para o exame; obter
informacgdes do paciente; orientar o paciente, o acompanhante e auxiliares sobre
os procedimentos durante o exame; descrever as condigdes e reagdes do
paciente durante o exame; registrar exames realizados; identificar exame; orientar
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0 paciente sobre cuidados apds o exame; discutir o caso com equipe de trabalho;

requerer manutencgao dos equipamentos; solicitar reposicdo de material;
Operar equipamentos computadorizados e analdgicos;

Manipular materiais radioativos;

Utilizar recursos de informatica;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas

ao ambiente organizacional. GENTIL  Assinado de forma
digital por GENTIL
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Estado de Minas Gerais

CNPJ 18.504.167/0001-55
Avenida José Mol, n°216 - 1° andar - Centro — Mantena - MG - CEP 35290-087

ANEXO IV
FORMULARIO DE INSCRIGAO — PROCESSO SELETIVO N° 002/2026

CARGO:

DADOS PESSOAIS:

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: I 1 SEXO:( )F ()M
RG N° | ORG. EXP: | UF: CPF:

TITULO DE ELEITOR: ZONA: SEGAO:

CANDIDATO COM DEFICIENCIA (PcD): ( )SIM () NAO

QUAL?

CANDIDATO OPTANTE PELA RESERVA DE VAGAS RACIAIS/ETNICAS:
() Sim () Nao

Em caso positivo, autodeclaro-me:

() Preto(a) () Pardo(a) ()Indigena () Quilombola

ENDERECO:

RUA: N°

COMPLEMENTO: BAIRRO: CEP:

MUNICIPIO: UF

TEL: () | TEL: ()

E-MAIL:

TERMO DE COMPROMISSO

DECLARO estar ciente e de acordo com as normas do Edital do Processo Seletivo n°
002/2026, da Prefeitura Municipal de Mantena/MG, por meio da Secretaria Municipal de
Saude de Mantena, DECLARO ainda, serem verdadeiras todas as informagdes prestadas
nesta Ficha de Inscrigdo, responsabilizando-me pelas informagdes aqui prestadas, bem
como aceito as decisdes que possam ser tomadas pela Comissio Especial do Processo
Seletivo em casos omissos e em situagao nao previstas, conforme ali estabelecido.

COMPROVANTE DE INSCRIGAO - EDITAL N° 002/2026 — SMS
NOME DO CANDIDATO:

N° INSCRICAO:

CARGO

Mantena/MG, de de 2026.
Assinatura do Candidato ou Assinatura do Responsavel pelo
Responsavel pela Inscrigao Recebimento da Inscrigao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANTENA

Estado de Minas Gerais
CNPJ 18.504.167/0001-55

Avenida José Mol, n°216 - 1° andar - Centro — Mantena - MG - CEP 35290-087

ANEXO V

PROCURAGAO PARA INSCRIGAO — PROCESSO SELETIVO N° 002/2026

OUTORGANTE: ,

Nacionalidade: , Estado Civil: ,

Profissao: , Carteira de Identidade:
, CPF n°: , residente e domiciliado na

Rua , n°

Bairro Cidade: Estado: CEP:

OUTORGADO: :

Nacionalidade: , Estado Civil: ,

Profissao: , Carteira de ldentidade:

CPF n% , residente e

domiciliado na

Rua , n°

Bairro Cidade: Estado: CEP:

Através do presente instrumento particular de mandato, o OUTORGANTE nomeia e

constitui como seu procurador o OUTORGADO para o fim de fazer inscricdo em

processo seletivo Edital n® 002/2026, da Secretaria Municipal de Saude de Mantena-

MG, podendo, para tanto, o OUTORGADO praticar todos os atos necessarios ao fiel

cumprimento deste mandato, tais como assinar documentos, alegar tudo o que for

necessario, prestando declaragdes e esclarecimentos, podendo agir diante de

quaisquer reparticbes publicas, sejam elas municipais, estaduais ou federais,

incluindo as autarquias; apresentar provas e documentos, entre outros.

Mantena, de de 2026.

(Nome e assinatura do Outorgante)
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